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【メンターチーム等の活動において大切なこと】 

①教職経験年数の少ない教員が本音で話している。 

②先輩の経験談が語られている。 

③参加者が自律的に企画・運営している。 

 

校長・教頭 

・メンターチームを組織する 

・直接的な指導の他、メンターチームが指導、支援を円滑に進められるように配慮 

指導・助言 

メンターチーム（経験年数５年程度までの教職員で構

成） 

メンター 

（支援的助言者） 

メンティ 

（初任者、２年目、３年目等） 

助言 

10 年経験者・首席・指導教諭等 

・メンターチームの組織化 

・メンターチームのアドバイザー 

指導教員・教科指導員等 

・初任者等への指導助言 

助言 

連携 


