
1 市民が元気に活動するまち
1 市民が活躍するまちにします

1
【実現している姿】

目標

目標

平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 平成25年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成32年度

目標 ― ― 0.08 10.0% 12.0% 14.0% 15.0% 17.0% 20.0% 25.0%

実績 4.38% 6.25% 8.04% 6.32% 8.18%

【施策の展開】◎は重点的な取組み
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【摂津市の特色や魅力のある取組みとして進めていくこと】

平成27年度事業

計画

取組実績

成果

次年度課題

◎政策形成過程への市民参画の促進

協働による市政の推進

第5期実施計画期間

市長公室

第5期実施計画期間 後期終了年度

担当部（統括部）

市民・事業者が主体的に取り組むこと、市が行政の責務として取り組むこと、協働により取り組むことを明確にした指針をつくるとともに、啓発や研修など
により、摂津市に関わるみんなで協働意識の共有化を図ります。また、モデル的な協働の取組みについて情報共有を図り、協働事業の拡充につなげま
す。

平成27年度 平成28年度 平成29年度

市の政策形成過程や評価における市民参画が進んでいます。

平成28年度

「みんな」が協働するまちにします

摂津市に関わるみんなが協働について理解し、その意識をもって様々な取組みを行っています。

前期終了年度（平成27年度末）

平成25年度

後期終了年度（平成32年度末）

平成32年度

◎協働意識の共有化

実現している姿を確認する指標

各種会議における公募市民
の参画率

平成27年度

平成29年度平成27年度

各種審議会などの公募市民の割合を高めるとともに、政策形成から実施、評価に至る過程において市民の参画機会を拡充するための多様な仕組みづ
くりや環境の整備を進めます。

平成26年度 平成28年度

第5期実施計画期間

平成25年度

まちづくりの目標
政策 

施策 

到達度
前期終了年度（平成27年度末） 後期終了年度（平成32年度末）

到達度

平成26年度 平成29年度

後期終了年度

平成32年度

後期終了年度

平成32年度

多種多様な市民ニーズに対応するため、的確で迅速な判断と施策の推進が今後ますます重要になってくることから、摂津市に関わるみんなで地域や生
活の課題を共有し、ともに知恵を出し合い、解決へとつなげます。

平成25年度 平成26年度

実施計画の見方

平成27年度末、平成32年度末時点での各目標の到達度を「①目標の姿を実現できて

いる」「②目標の姿に大きく近づいた 」「③目標の姿に少し近づいた」「④目標の姿に近

づくことができなかった」 から選択し、評価します。

「平成３２年度の目標値」を実現するために、年度ごとに

目標値を記載しています。第５期は平成年度までの実績

を記載しています。

「施策の展開」の各計画に関係する平成27年度の事業名（新規事業★、一部新規事業☆、継続事業◇）、

予算額（見込額）、担当課名、を記載しています。

また、予算ゼロ（人件費のみ）の事業も含み、事業が複数の「施策の展開」にまたがっている場合は再掲載

しています。

【計画欄】「施策の展開」について、いつ、何を実施するのかを記載しています。あくまでも計画ですので、

毎年度検討し見直しを行います。第５期実施計画では、平成25年度の評価結果（取組実績・成果・次年度

課題）を基に、以降の計画を必要に応じて見直しています。

【取組実績欄】平成25年度の計画に基づき、どのような取組みを行ったのかを記載しています。

【成果欄】平成25年度の取組みによって得られた成果や結果を記載しています。

【次年度課題欄】取組みを通じて出てきた課題や問題点などを記載しています。

【施策の展開】と見方は同じですが、ここでは、主に摂津市の特色や

魅力ある取組みを記載しています。


