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⑵部門別職員数（各年４月１日現在）
職員数（人）

年度 元年 ２年 増減

一
般
行
政

議会 5 5 0
総務 104 108 4
税務 37 36 -1
民生 114 107 -7
衛生 63 67 4
労働 2 1 -1
農林水産 3 3 0
商工 5 6 1
土木 59 62 3
小 計 392 395 3

特
別
行
政

教育 78 78 0
消防 101 100 -1

小 計 179 178 -1
公
営
企
業
等

水道 40 39 -1
下水道 10 10 0
その他 32 31 -1

小 計 82 80 -2
合 計 653 653 0

⑷等級別職員数
（令和２年４月１日現在）

等級 標準的
職務内容

職員数
（人）

構成比
（％）

１ 主事補・技師補 23 3.5
２ 主事・技師 155 23.7
３ 副主査 191 29.3
４ 係長 134 20.5
５ 主幹 31 4.8
６ 課長代理 40 6.1
７ 課長 49 7.5
８ 次長 17 2.6
９ 部長 13 2.0

合計 653 100.0

1職員数の状況
区分 内容

評価期間 上半期（4/1 〜 9/30）
下半期（10/1 〜 3/31）

評価対象者 全職員

評価項目
能力評価（職務遂行過程における能力の発
揮状況）および業績評価・目標管理（業務
目標の達成度）

人事評価の
給与反映

全職員について、能力評価を昇給に、業績
評価・目標管理を勤勉手当にそれぞれ反映

2人事評価の状況（令和元年度）

⑴採用・退職の状況（令和元年度）
　採用 48 人、退職 40 人

人
事
行
政
の
運
営
状
況

　「
摂
津
市
人
事
行
政
の
運
営
等
の
状
況
の
公
表
に
関

す
る
条
例
」
に
基
づ
き
、
職
員
数
や
職
員
の
給
与
、
勤

務
条
件
な
ど
の
状
況
を
お
知
ら
せ
し
ま
す
。
詳
し
い
内

容
は
、
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
（
人
事
課
）
で
公
開
し
て
い

ま
す
。
　
問
合
せ
　
人
事
課
へ

（
令
和
元
年
度
）

⑴人件費（令和元年度普通会計決算）
住民基本台帳人口（元年度末） 86,584 人
歳出額（Ａ） 333 億 217 万円
実質収支 1 億 9,783 万円
人件費（Ｂ） 50 億 1,596 万円
人件費率（Ｂ / Ａ） 15.1%
30 年度人件費率 15.3%
※人件費には、共済費（社会保険料事業主負担分）、特別
職に支給される給料・報酬などを含みます。
⑵職員給与費（令和元年度普通会計決算）
職員
数

（Ａ）

給 与 費 １人当た
り給与費
（B/A）給　料 職員

手当
期末・

勤勉手当 計（B）

545
人

20 億
7,139

万円

５億
8,902

万円

８億
8,556

万円

35 億
4,597

万円

651
万円

※職員数は平成 31 年 4 月 1 日現在の人数です。
※職員手当には、退職手当・児童手当を含みません。

3職員給与の状況

⑶職員の平均給料月額など（令和２年４月１日現在）
区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢

一般
行政

摂津市 315,800 円 404,450 円
（366,874 円） 41.6 歳

国 327,564 円 408,868 円 43.2 歳

技能
労務

摂津市 358,800 円 419,546 円
（395,279 円） 51.3 歳

国 287,283 円 328,862 円 50.9 歳
※「給与月額」とは、給料月額に扶養手当、地域手当な
どの諸手当を合計したものです。
※摂津市「平均給与月額」の（ ）内は、国家公務員と同
じベースで計算したものです。

⑸職員の経験年数別・学歴別平均給料月額
（令和２年４月１日現在）

区分
経 験 年 数

10 年以上
15 年未満

15 年以上
20 年未満

20 年以上
25 年未満

大学卒 265,400 円 310,800 円 354,400 円

高校卒 244,500 円 283,600 円 317,500 円

技能労務 ー ー 311,000 円
※【ー】は、該当する職員なし

一
般
行
政

⑷職員の初任給（令和２年４月１日現在）
区分 摂津市 国

大学卒 195,500 円 総合職 186,700 円
一般職 182,200 円

高校卒 165,900 円 一般職 150,600 円

一
般
行
政

⑶部門別フルタイム会計年度任用職員数
　の状況

部門
職員数（人） 対前年

増減数元年 2 年

民生 ー 18 ー

小計 ー 18 ー

合計 ー 18 ー

一
般
行
政


